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PUBLICACOES LEGAIS
Sao Luis, 09 de agosto de 2022

EQUATORIAL ENERGIA DISTRIBUICAO S.A.
CNPJ/ME n® 32.695.147/0001-30 - NIRE 21.300.012.559
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 18 DE JULHO DE 2022

1. Data, Hora e Local: Realizada em 18 de julho de 2022, as 16:00 horas, na sede social da
EQUATORIAL ENERGIA DISTRIBUICAO S.A. (“Companhia”), sociedade por acdes,
localizada na Avenida dos Portugueses, n® 2.001, Anjo da Guarda, Cidade de Sao Luis, Estado
do Maranhao, CEP 65085-581. 2.Convocacdo: Dispensada a convocacdo em razao da
presenca dos acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, nos
termos do artigo 124, §4.2, da Lei n.? 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.X). 3.
Presenca: Presentes os acionistas detentores da totalidade do capital social da Companhia,
conforme assinaturas no Livro de Presenca de Acionistas da Companhia.4.Mesa: Os trabalhos
foram presididos pelo Diretor Presidente da Companhia, o Sr. Augusto Miranda da Paz Junior,
e secretariadas pela Sra. Nicolle Farias Oliveira. 5. Ordem do Dia: Exame, discusséo e votagdo
a respeito da seguinte ordem do dia: (i) a proposta da Diretoria de redugéo do capital social da
Companhia; (ii} a proposta da Diretoria de reforma e consolidagdo do Estatuto Social da
Companhia para refletir a referida alteracao; e (iii) autorizacé@o para os diretores da Companhia
praticarem todos e quaisquer atos necessarios a implementacédo das deliberacdes aprovadas
nesta assembleia; 6. Deliberacdes: os acionistas presentes, apds o exame e a discussao das
matérias constantes da ordem do dia, deliberaram o quanto segue: 6.1 Aprovar, por
unanimidade, a lavratura da presente ata de assembleia na forma de sumario, nos termos do
artigo 130, §12, da Lei das S.A. 6.2 Consignar que, nos termos do art. 8°, pardgrafo Unico,
alinea “n” do Estatuto Social da Companhia, o acionista preferencial, titular de 397.661.749
(trezentas e noventa e sete milhdes, seiscentas e sessenta e uma mil, setecentas e quarenta e
nove) agdes preferenciais, concede, neste ato, anuéncia & redugao do Capital Social da
Companhia no montante de R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes de reais); 6.3 Ultrapassada
a obrigatoriedade de anuéncia prévia pelo acionista preferencial, expressamente conferida,
nos termos do item 6.2. acima, aprovar, por unanimidade das a¢des com direito a voto, a
reducdo do capital social da Companhia no valor de R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes
de reais), sem o cancelamento de agdes, nos termos do caput do artigo 173 da Lei das S.A;
6.3.1. Consignar que o montante objeto da redugéo de capital aprovada no item 6.3 acima, sera
destinado aos acionistas da Companhia da seguinte forma: 6.3.1.1. Equatorial Energia S.A.,
titular de 3.637.513.055 (trés bilhdes, seiscentas e trinta e sete milhdes, quinhentas e treze mil
e cinquenta e cinco) agdes ordinarias, fara jus ao montante de R$ 450.725.585,84 (quatrocentos
e cinquenta milhdes de reais e setecentos e vinte e cinco mil e quinhentos e oitenta e cinco
reais e oitenta e quatro centavos); 6.3.1.2 Itai Unibanco S.A., titular de 397.661.749 (trezentas
e noventa e sete milhdes, seiscentas e sessenta e uma mil, setecentas e quarenta e nove)
agoes preferenciais, fard jus ao montante de R$ 49.274.414,16 (quarenta e nove milhdes e
duzentos e setenta e quatro mil, quatrocentos e quatorze reais e dezesseis centavos); 6.4
Aprovar, por unanimidade das agdes com direito a voto, a alteragao do artigo 5.2 do Estatuto
Social da Companhia para refletir a reducéo do capital social, de modo que o caput do referido
artigo passara a viger com a seguinte redacao: “Artigo 5° — O capital social da Companhia,
totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 4.138.717732,66 (quatro bilhdes, cento e trinta e
oito milhdes, setecentos e dezessete mil, setecentos e trinta e dois reais e sessenta e seis
centavos), dividido em 4.035.174.804 (quatro bithées, trinta e cinco mithdes, cento e setenta e
quatro mil, oitocentas e quatro) agbes, sendo 3.637513.055 (trés bilhes, seiscentas e trinta e
sete milhGes, quinhentas e treze mil e cinquenta e cinco) acées ordindrias e 397661749
(trezentas e noventa e sete milhées, seiscentas e sessenta e uma mil, setecentas e quarenta e
nove) agoes preferenciais, todas nominativas, escriturais e sem valor nominal, nominativas e
sem valor nominal’6.5. Aprovar, por unanimidade das acdes com direito a voto, a consolidagao
do Estatuto Social da Companhia, que, ja refletindo a alteracao aprovada nesta Assembleia,
passara a vigorar com a redacao constante do Anexo | a presente ata; 6.6. Aprovar, por
unanimidade, a autorizagcdo aos diretores da Companhia para praticarem todos os atos,
tomarem todas as medidas e assinarem todos os documentos convenientes ou necessarios
para dar cumprimento as deliberagdes ora aprovadas. Encerramento e Lavratura da Ata:
Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e,
como ninguém se manifestou, foram encerrados os trabalhos pelo tempo necessario a
lavratura da presente ata, a qual, apds reaberta a sessao, foi lida, aprovada e assinada por
todos os presentes. Presidente da Mesa: Augusto Miranda da Paz Junior. Secretdrio da Mesa:
Nicolle Farias Oliveira. Acionistas Presentes: Equatorial Energia S.A. (representada por Augusto
Miranda da Paz Junior e José Silva Sobral Neto) e Itai Unibanco S.A. (representado por
Guilherme Lorando Gomes da Silva e Larissa Monteiro Araujo). ANEXO | A ATA DA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 18 DE JULHO DE 2022 -
ESTATUTO SOCIAL DA EQUATORIAL ENERGIA DISTRIBUICAO S.A. CNPJ/ME n®
32.695.147/0001-30 - CAPITULO | - NOME, OBJETO, SEDE E DURACAO - Artigo 1° - A
Equatorial Energia Distribuicao S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por acoes, que se rege
pelo presente estatuto social (“Estatuto”), pela Lei n® 6.404/76 (“Lei das Sociedades por Acdes”)
e pela legislacao aplicavel. Artigo 2° — A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de Sao
Luis, Estado do Maranhao, com endereco definido por deliberagao da Diretoria, podendo
alterar o endereco da sede social, abrir e encerrar filiais, escritérios e representagées em
qualquer parte do territério nacional, mediante deliberagdo da Diretoria. Artigo 3° — A
Companhia tem por objeto a participa¢do no capital social de outras sociedades, consércios e
empreendimentos que atuem no setor de energia elétrica ou em atividades correlatas. Artigo
4° — O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado. CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL
E DAS ACOES - Artigo 5° — O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado,
é de R$ 4.138.717.732,66 (quatro bilhdes, cento e trinta e oito milhdes, setecentos e dezessete
mil, setecentos e frinta e dois reais e sessenta e seis centavos), dividido em 4.035.174.804
(quatro bilhges, trinta e cinco milhdes, cento e setenta e quatro mil, oitocentas e quatro) agoes,
sendo 3.637.513.055 (trés bilhdes, seiscentas e trinta e sete milhdes, quinhentas e treze mil e
cinquenta e cinco) agdes ordindrias e 397.661.749 (trezentas e noventa e sete milhdes,
seiscentas e sessenta e uma mil, setecentas e quarenta e nove) agdes preferenciais, todas
nominativas, escriturais e sem valor nominal, nominativas e sem valor nominal. Paragrafo
Primeiro — As acoes representativas do capital social sao indivisiveis em relagao a Companhia
e cada acdo ordindria confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais.
Paragrafo Segundo —As acGes preferenciais de emissdo da Companhia tém as seguintes
caracteristicas e vantagens: (i) Nao terao direito de voto, exceto, exclusivamente, (A) na
hipétese da Companhia deixar de pagar os Dividendos Privilegiados, conforme defini¢do
abaixo, a que as agdes preferenciais fizerem jus, nos termos da Politica de Dividendos
conforme definigdo abaixo, por 3 (trés) exercicios sociais consecutivos, observadas as demais
hipéteses previstas expressamente na Lei das Sociedades por Agdes; e (B) nas hipéteses
previstas no Paragrafo Unico do Artigo 8° abaixo. (ii) Observado o disposto em acordo de
acionistas arquivado na sede da Companhia, as a¢oes preferenciais de emissao da Companhia
terdo direito aos dividendos distribuidos pela Companhia, de acordo com os termos e condigdes
estabelecidos abaixo, em cada exercicio social, aos seus acionistas, até que o valor total pago
seja equivalente a (“Dividendos Privilegiados”): (a) 15% (quinze por cento) do lucro liquido
apurado pela Companhia de acordo com a definicdo constante do artigo 191 da Lei das
Sociedades por Agoes, feitas as deducdes exigidas no artigo 193 da Lei das Sociedades por
Acdes e subtraindo-se do valor resultante os valores que tenham sido auferidos pela Centrais
Elétricas do Para S.A. — CELPA, sociedade por acdes de capital aberto com endereco na
Rodovia Augusto Montenegro, Km 8,5, s/n°, Coqueiro, CEP 22430-041, na Cidade de Belém,
Estado do Para, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 04.895.728/0001-80 (“CELPA’), e pela Equatorial
Maranhao Distribuidora de Energia S.A., sociedade por acdes de capital aberto com endereco
na Alameda A, Quadra SQS, n° 100, Loteamento Quitandinha, Altos do Calhau, CEP 655070-
900, na Cidade de Sao Luis, Estado do Maranhao, inscrita no CNPJ/ME sob o
n? 06.272.793/0001-84 (“Equatorial Maranhao” e, em conjunto com CELPA, “Subsididrias”) no
ambito das acdes judiciais de cunho fiscal nas quais as Subsididrias sdo autoras, tendo como
objeto de discussao débitos de PIS/COFINS (‘AcGes Fiscais”) e que efetivamente passem a
compor o lucro liquido da Companhia (i.e. liquidos dos tributos porventura incidentes sobre os
recebimentos referentes as Acdes Fiscais e ja consideradas quaisquer outras deducdes
aplicaveis) (“Lucro Liquido”) auferido pela Companhia no respectivo exercicio, para as
distribuicdes relativas aos exercicios sociais de 2019, 2020, 2021 e 2022; (b) 40% (quarenta
por cento) do Lucro Liquido auferido pela Companhia no respectivo exercicio, para as
distribuicdes relativas aos exercicios sociais de 2023, 2024 e 2025; e (c) 55% (cinquenta e
cinco por cento) do Lucro Liquido auferido pela Companhia no respectivo exercicio, para as
distribuicbes a partir do exercicio social de 2026 em diante; (ii.1) Ap6és o recebimento do
percentual do Lucro Liquido devido em cada exercicio social, conforme discriminado nos itens
(ii)(a), (ii)(b) e (ii)(c) acima, em nenhuma hipétese os titulares de agdes preferenciais farao jus
ao recebimento de qualquer dividendo remanescente, exceto pela hipétese de distribuicao de
dividendos com base na reserva de lucros prevista no item (ii.5) abaixo. (ii.2) Nos exercicios
sociais em que o valor dos dividendos declarados for igual ou inferior ao montante dos
Dividendos Privilegiados para o referido exercicio, as agdes preferenciais fardo jus a
integralidade dos dividendos declarados em referido exercicio. (ii.3) Nos exercicios sociais em
que o valor dos dividendos declarados naquele exercicio for superior ao montante dos
Dividendos Privilegiados para aquele exercicio, as agdes preferenciais receberao os Dividendos
Privilegiados e as acdes ordinarias de emissao da Companhia receberdo todo o saldo
remanescente do valor declarado, observado o quanto previsto em acordo de acionistas
arquivado na sede social da Companhia e no Estatuto Social. (ii.4) Os acionistas nao estao
obrigados a aprovar em assembleia geral a distribuicdo da totalidade dos Dividendos
Privilegiados, em cada exercicio social, nos termos do item (ii) acima, ficando apenas obrigados
a aprovar em assembleia geral a distribuicdo de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do
Lucro Liquido a titulo de dividendos. Caso a assembleia geral delibere pela néo distribuicao de
Lucro Ligquido em montante equivalente aos Dividendos Privilegiados (i.e., caso o montante
distribuido as agoes preferenciais seja inferior aos respectivos percentuais do Lucro Liquido
elencados acima, conforme o exercicio), 0 montante do Lucro Liquido ndo distribuido devera
ser alocado para a reserva de lucros. (ii.5) A distribuicdo de dividendos com base na reserva
de lucros respeitara o percentual do Lucro Liquido do ano de sua efetiva distribui¢ao, conforme
elencado item (i) acima. (ii.6) Nao obstante a alocagéo de parte de montante do Lucro Liquido
para a reserva de lucros, em qualquer exercicio social a Companhia deverd distribuir aos
acionistas, observado o quanto estabelecido em acordo de acionistas arquivado na sede da
Companhia, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do Lucro Liquido. (ii.7) Observado o
disposto em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia, as acdes preferenciais
n&o fardo jus a quaisquer dividendos distribuidos, a qualquer tempo pela Companhia, a partir
de lucros das Subsidiarias existentes nas suas respectivas informagdes financeiras
intermediarias de 31 de outubro de 2019, em relagéo ao exercicio de 2019 e relativos aos
demais exercicios sociais anteriores, bem como os montantes contabilizados em suas contas
de reserva patrimonial em 31 de outubro de 2019. Para fins de esclarecimentos, os montantes
a serem distribuidos a conta de reservas patrimoniais pelas Subsididrias deverdo ser
inicialmente considerados como constituidas até 31 de outubro de 2019. A partir do momento
que as distribuicdes a conta de reservas patrimoniais pelas Subsididrias superarem o montante
de reservas patrimoniais constituidas até 31 de outubro de 2019, as acgbes preferenciais
passarao a fazer jus aos montantes dos dividendos das Subsidiarias distribuidos a conta de
reservas patrimoniais. Desse modo, caso a Companhia venha a deliberar a distribuicao de
dividendos com base em lucros das Subsididrias existentes nas suas respectivas informacoes
financeiras intermedidrias de 31 de outubro de 2019, em relagao ao exercicio de 2019 e
relativos aos demais exercicios anteriores, bem como os montantes contabilizados em suas
contas de reserva patrimonial até 31 de outubro de 2019, as acdes preferenciais ndo receberao
qualquer montante a titulo de dividendo. (ii.8) as caracteristicas, preferéncias e vantagens
conferidas as acdes preferenciais estabelecidas no Estatuto Social da Companhia deverdo ser
mantidas nos termos do acordo de acionistas arquivado na sede social da Companhia,
inclusive na hipétese da Companhia e/ou das Subsididrias serem submetidas a qualquer
reorganizac¢do societdria (tais como incorporagdes, inclusive de acdes, fusdes, cisdes ou
outros). (iii) A Companhia terd por politica a declaragao, distribui¢do e pagamento de dividendos
anuais, desde que haja Lucro Liguido apurado e/ou reserva de lucros, observado o disposto
em acordo de acionistas arquivado na sede social da Companhia e na Lei das Sociedades por
Acdes. Excepcionalmente em relacao a destinacao do resultado da Companhia no exercicio
social de 2019, a Companhia ndo podera declarar dividendos antes de 31 de maio de 2020. Os
Dividendos Privilegiados, inclusive aqueles declarados e ndo pagos, os quais, observadas as
disposicdes do acordo de acionistas arquivado na sede social da Companhia, terdo o direito a
receber todo e quaisquer dividendos, juros sobre capital préprio e quaisquer outras
distribuicdes, bonificagdes, pagamentos ou proventos a que possam fazer jus as demais acdes
de emissdo da Companhia, antes de qualquer outro acionista, até que os percentuais do Lucro
Liquido contidos nos itens (ii)(a), (ii)(b) e (ii)(c) acima sejam atingidos (“Politica de Dividendos”).
(iv) Em caso de liquidacdo da Companhia, as acdes preferenciais de emissao da Companhia
terdo prioridade, em relacdo as acdes ordindrias ou outras espécies ou classes de acoes
emitidas pela Companhia, existentes ou que venham a existir no futuro, no reembolso de
capital na proporgao da participagé@o no capital social, acrescido do um prémio, nos termos do
inciso Il, artigo 17 da Lei das Sociedades por Agdes, a ser calculado de acordo com a seguinte
férmula: Prémio = (Fator Prémio — capital representativo das agdes preferenciais/capital total da
Companhia) x valor total do reembolso do capital deliberado pela Companhia. Fator Prémio =
(i) 15% (quinze por cento) do valor distribuido caso a liquidagao acontega durante os exercicios
sociais de 2019, 2020, 2021 e 2022, (ii) 40% (quarenta por cento) do valor distribuido caso a
liquidagao aconteca durante os exercicios sociais de 2023, 2024 e 2025, ou (iii) 55% (cinquenta
e cinco por cento) do valor distribuido caso a liquidagao aconteca do exercicio social de 2026
em diante. Para fins de esclarecimento, o valor a ser recebido pelos acionistas detentores de
acoes preferenciais significa a somatéria entre (i) o valor de reembolso devido aos acionistas
detentores de agdes preferenciais em razdo do seu percentual de participagao do capital social
total da Companhia; e (ii) o Prémio. CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL - Artigo 6° —
Compete a Assembleia Geral da Companhia, privativamente, a deliberacao sobre as seguintes
matérias, além daquelas previstas em lei: (i) reforma do presente Estatuto Social; (i) designacao
ou destituicao dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e fixacdo dos respectivos
honorarios; (jii) alteragao na politica de dividendos, na politica de distribuicao de lucros e/ou na
politica de resultado da Companhia; (iv) deliberacdo sobre propostas apresentadas pela
administracdo da Companhia, sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio social, a
distribuicdo de dividendos e a utilizagao da reserva de lucros para destinacao diversa que o
pagamento de dividendos; (v) apreciagdo anual das contas dos administradores e das
demonstragdes financeiras; (vi) emissdo de acbes, debéntures simples ou conversiveis em
acbes e quaisquer outros titulos e/ou valores mobilidrios; (vii) transformagéo, incorporagao
(incluindo a incorporagao de agdes), fusdo, cis@o e qualquer outra forma de reestruturagdo
societaria da Companhia, bem como sua liquidagé@o e dissolucédo; (viii) abertura do capital
social da Companhia; (ix) criacdo, contratacao, renovacao, alteracé@o de condi¢des, novacao ou
pagamento antecipado de quaisquer passivos ou contingéncias de carater financeiro para
Companhia, bem como sobre as recomendacdes da Diretoria quanto & constituicdo de 6nus
reais e prestagdo de garantias em operagdes de interesse da Companhia; (x) celebragao de
instrumento de divida pela Companhia ou outros instrumentos que originem obrigagdes
pecuniérias para a Companhia em valor superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhes de reais),

individualmente ou de forma agregada, no mesmo exercicio social; (xi) prestagédo de fiangas,
avais ou quaisquer outras garantias, em relagao a obrigagdes préprias ou de terceiros, pela
Companhia, incluindo, sem limitagao, a constituicdo de penhor, hipoteca ou gravame sobre
quaisquer bens ou direitos de propriedade da Companhia, em valor superior a R$ 10.000.000,00
(dez milhGes de reais), individualmente ou de forma agregada, no mesmo exercicio social; (xii)
deliberagdo sobre aprovacdo, renovacao, rescisdo, exercicio de direitos ou declaracdes
relativos ao descumprimento de, ou alteracoes ou modificagdes de quaisquer contratos ou
séries de contratos firmados entre a Companhia e suas partes relacionadas, incluindo suas
controladas e coligadas, seus administradores, seu acionista controlador, e, ainda, entre a
Companhia e sociedades controladas e coligadas dos administradores e do acionista
controlador, assim como, com outras sociedades que com qualquer dessas pessoas integre o
mesmo grupo de fato ou de direito; (xiii) aquisicdo ou séries de aquisicdes pela Companhia de
outros negdcios ou parcelas relevanies de tais negécios ou de alguma participacao societaria
em outra sociedade envolvendo uma contraprestagdo (incluindo a assuncdo de
responsabilidades); (xiv) constituicdo ou desconstituicdo de controladas e a alienacédo de
participagéo societaria pela Companhia no capital das Subsididrias e de outras sociedades no
Brasil ou no exterior, incluindo joint ventures e/ou parcerias que envolvam a Companhia; (xv)
deliberagé@o sobre o orcamento anual da Companhia e de quaisquer variagdes e alteragdes do
orgamento anual; (xvi) aquisi¢do, construgdo, locagao, venda ou qualquer outra transferéncia
(ou séries de transferéncias ou vendas relacionadas) de ativos fixos da Companhia, tangiveis
ou intangiveis; (xvii) alteragao nas preferéncias, vantagens, caracteristicas e/ou condigdes das
acoes preferenciais ou, ainda, alteracdo em qualquer outra classe de agdes da Companhia ou
criagdo de nova classe de agles, que possam acarretar mudancas nas preferéncias,
vantagens, caracteristicas e/ou condicdes das acgoes preferenciais; (xviii) venda, alienacao ou
qualquer forma de transferéncia de bens, ativos e/ou direitos pela Companhia que, em uma
Unica transagdo ou em uma série de transagdes, individualmente ou de forma agregada,
representem, a qualquer tempo, 10% (dez por cento) ou mais (a) do valor contabil das
Subsidiarias apurado no laudo de avaliagao elaborado pela Berkan Assessoria e Consultoria
Empresarial Ltda. em 31 de outubro de 2019; ou (b) dos ativos permanentes da Companhia
conforme refletidos na primeira demonstracdo financeira da Companhia publicada apés a
celebracao do acordo de acionistas da Companhia. Para finas de esclarecimento, a partir da
publicacao da primeira demonstracao financeira, o item (a) deixara de ser aplicavel, devendo-
se ter como referéncia apenas as demonstracdes financeiras; (xix) pedido de autofaléncia, bem
como de liquidagao, dissolucéo, recuperagao judicial ou extrajudicial da Companhia e/ou das
Subsididrias; (xx) resgate, amortizagdo e reembolso das a¢bes de emissdo da Companhia;
(xxi) alteracao relevante no objeto social da Companhia ou das Subsididrias, de modo a alterar
suas atividades preponderantes, exceto se expressamente exigida por autoridade
governamental e/ou para atendimento da legislagao aplicavel; (xxii) aumento ou redugao do
capital social da Companhia; e (xxiii) alteracao, rescisao, cessao ou renuncia de direitos do
Contrato de Concessdo de Servigo Publico de Distribuicdo de Energia Elétrica
n? 182/1998-ANEEL, conforme aditado de tempos em tempos e/ou do Contrato de Concessdo
de Servico Publico de Distribui¢do de Energia Elétrica n® 060/2000-ANEEL, conforme aditado
de tempos em tempos, exceto se expressamente exigida por autoridade governamental e/ou
para atendimento da legislagdo aplicavel. Artigo 7° — A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses apds o encerramento do exercicio social, a fim
de deliberar sobre as matérias previstas no Artigo 132 da Lei das Sociedades por Acdes e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais da Companhia assim exigirem,
observadas as disposicdes legais e deste Estatuto. Paragrafo Unico — A Assembleia Geral
sera presidida por acionistas ou diretor eleito no ato, que convidara, dentre os diretores ou
acionistas presentes, o secretdrio dos trabalhos. Artigo 8° — As deliberacoes das Assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordindrias, ressalvadas as excegdes previstas em lei e sem prejuizo
do disposto neste Estatuto, incluindo, mas nao se limitando ao disposto no Paragrafo Unico
abaixo, serdo tomadas pelo voto dos acionistas que representem a maioria absoluta do capital
social da Companhia. Paragrafo Unico — A aprovagao as matérias indicadas abaixo pela
Companhia ou pelas Subsidiarias dependera de prévia aprovagao de titulares dos titulares de
acoes preferenciais, caso emitidas, sendo vedada e nula de pleno direito a aprovacéo,
contratagdo ou pratica, direta ou indireta, de quaisquer dessas matérias pela Companhia ou
pelas Subsidiarias, bem como por qualquer de seus respectivos administradores sem a prévia
e expressa aprovagao acima referida: (a) alteragao nas preferéncias, vantagens, caracteristicas
e/ou condigdes das agdes preferenciais (incluindo politicas ou patrimoniais) ou, ainda,
alteracdo em qualquer outra classe de agbes da Companhia - existentes ou que venham a
existir no futuro - ou criagao de nova classe de agdes, que possam acarretar mudangas nas
preferéncias, vantagens, caracteristicas e/ou condicdes das ac¢des preferenciais; (b) alteracao
na politica de dividendos, na politica de distribui¢cao de lucros, e/ou na politica de resultado da
Companhia; (c) qualquer destinacdo de parte do lucro liquido da Companhia para eventual
constitui¢do ou incremento de quaisquer reservas previstas na Lei das Sociedades por A¢des
ou neste Estatuto Social, exceto no caso de reserva legal ou de reserva de lucros; (d) utilizagdo
da reserva de lucros da Companhia para destinacéo diversa que o pagamento de dividendos;
(e) celebragao de instrumento de divida pela Companhia ou outros instrumentos que originem
obrigacdes pecunidrias para a Companhia em valor superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes
de reais), individualmente ou de forma agregada, no mesmo exercicio social; (f) prestagao de
fiancas, avais ou quaisquer outras garantias, em relacéo a obrigacdes proprias ou de terceiros,
pela Companhia, incluindo, sem limitacao, a constituicdo de penhor, hipoteca ou gravame
sobre quaisquer bens ou direitos de propriedade da Companhia, em valor superior a
R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), individualmente ou de forma agregada, no mesmo
exercicio social, exceto pela prestagéo de fiangas, avais ou quaisquer outras garantias, pela
Companhia, em relagao a obrigagoes das Subsididrias (conforme definido no Artigo 5° deste
Estatuto Social); (g) aquisi¢do de participagao societdria pela Companhia em sociedades nas
quais, em 05 de novembro de 2019, nao possua qualquer participagdo; (h) alienagao de
participacdo societdria pela Companhia, incluindo transferéncia de agdes de emissao das
Subsidiarias; (i) venda, alienacdo ou qualquer forma de transferéncia de bens, ativos e/ou
direitos pela Companhia que, em uma unica transacao ou em uma série de transacodes,
individualmente ou de forma agregada, representem, a qualquer tempo, 10% (dez por cento)
ou mais (i) do valor contébil das Subsididrias apurado no laudo de avaliagao elaborado pela
Berkan Assessoria e Consultoria Empresarial Ltda. em 31 de outubro de 2019; ou (ii) dos ativos
permanentes da Companhia conforme refletidos na primeira demonstragao financeira da
Companhia publicada apds a celebracao do acordo de acionistas da Companhia. Para finas de
esclarecimento, a partir da publicac@o da primeira demonstracao financeira, o item (i) deixara
de ser aplicavel, devendo-se ter como referéncia apenas as demonstracdes financeiras; (j)
aprovacdo de operagdes entre (a) a Companhia e as Subsidiarias (conforme definido no
Artigo 5° deste Estatuto Social), desde que realizadas em bases ndo comutativas e fora dos
padrdes de mercado, e (b) a Companhia e suas Partes Relacionadas (que ndo as Subsidiarias)
em valor superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais); (k) pedido de autofaléncia, bem
como de liquidagao, dissolugao, recuperacao judicial ou extrajudicial da Companhia e/ou das
Subsidiarias (conforme definido no Artigo 5° deste Estatuto Social), nos termos da Lein® 11.101,
de 09 de fevereiro de 2005, conforme alterada; (1) resgate, amortizacao e reembolso das agoes
de emiss@o da Companhia; (m) alteracao relevante no objeto social da Companhia ou das
Subsidiarias, de modo a alterar suas atividades preponderantes, exceto se expressamente
exigida por autoridade governamental e/ou para atendimento da legislagao aplicavel; (n)
aumento ou redugdo do capital social da Companhia; (0) alteragéo, resciséo, cesséo ou
rentincia de direitos do Contrato de Concessao de Servigo Publico de Distribuicao de Energia
Elétrica n® 182/1998-ANEEL, conforme aditado de tempos em tempos e/ou do Contrato de
Concessao de Servico Publico de Distribuicdo de Energia Elétrica n® 060/2000-ANEEL,
conforme aditado de tempos em tempos, exceto se expressamente exigida por autoridade
governamental e/ou para atendimento da legislacéo aplicavel; e (p) qualquer reestruturag@o
societaria envolvendo a Companhia, incluindo, sem limitacao, nos casos de fuséo, ciséo,
incorporagd@o (incluindo incorporacdo de agdes) e transformacdo. CAPITULO IV - DA
ADMINISTRACAO - Artigo 9° — A administragdo da Companhia serd exercida por uma
Diretoria, composta por no minimo 2 (dois) € no maximo 7 (sete) membros, sendo 1 (um)
Diretor Presidente e os demais sem designacao especifica, podendo ser acionistas ou néo,
residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 2 (dois) anos, permitida
a reelei¢ao. Vencido o mandato, os diretores continuardo no exercicio de seus cargos, até a
posse dos novos eleitos. Paragrafo Primeiro — Os diretores ficam dispensados de prestar
caucdo e seus honorarios serdo fixados pela Assembleia Geral que os eleger. Paragrafo
Segundo — A investidura dos diretores nos cargos far-se-a por termo lavrado em livro préprio.
Artigo 10 — No caso de impedimento ocasional de um diretor, suas fungdes serdo exercidas
por qualquer outro diretor, indicado pelos demais. No caso de vaga, o indicado devera
permanecer cumulando as fungoes até a eleicao e posse do substituto pela Assembleia Geral.
Artigo 11 — A Diretoria reunir-se-4 sempre que necessario, por solicitagdo da maioria dos seus
membros, sendo instalada com a presenca dessa maioria. Paragrafo Primeiro — As decisdes
da Diretoria tomar-se-ao por maioria de votos dos membros presentes, tendo o Diretor
Presidente além do voto pessoal, o de qualidade. Paragrafo Segundo — A Diretoria podera
reunir-se, independentemente da formalidade de convocacéo, quando deliberar sobre matéria
urgente. Para a validade dessa reunido de carater urgente é exigida a presenca de 2/3 (dois
tergos) dos membros da Diretoria, incluindo o Diretor Presidente, ou seu substituto, e que a
deliberag@o seja por unanimidade. Paragrafo Terceiro — Os membros da Diretoria poderdo
participar e votar nas reunides da Diretoria, ainda que nao estejam fisicamente presentes
nessas reunioes, desde que a todos seja possibilitado participar das discussoes por conferéncia
telefénica, video conferéncia ou por qualquer outro sistema eletrénico de comunicagao. A
respectiva ata devera ser posteriormente assinada por todos os membros que participaram da
reunido. Paragrafo Quarto — No caso de auséncia tempordria de qualquer diretor, o diretor
ausente poderd, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por
escrito, por meio de carta, fac-simile, correio eletrénico anexando cépia digital da manifestagéo
assinada pelo Diretor ou correio eletronico digitalmente certificado entregue ao Diretor
Presidente da Companhia. Artigo 12 — A Diretoria tem amplos poderes de administragdo e
gestao dos negdcios sociais, podendo praticar todos os atos necessarios para gerenciar a
Companhia e representa-la perante terceiros, em juizo ou fora dele, e perante qualquer
autoridade publica e érgaos governamentais, estaduais ou municipais. Paragrafo Primeiro —
Todos os documentos que criem obrigacbes para a Companhia ou desonerem terceiros de
obrigacdes para com a Companhia deverao, sob pena de nao produzirem efeitos contra a
Companhia, ser assinados: (a) por quaisquer 2 (dois) diretores; (b) por 1 (um) diretor qualquer,
apenas nas hipéteses do Paragrafo Segundo deste Artigo; ou (c) por 1 (um) diretor, em
conjunto com 1 (um) procurador constituido nos termos do Artigo 13 abaixo. Paragrafo
Segundo — A Companhia poderd, ainda, ser representada validamente por 1 (um) diretor
qualquer, inclusive na assuncgao de obrigagdes, desde que haja deliberag@o unanime, expressa
e especifica da Diretoria neste sentido, ou nas seguintes situagdes: (i) quando se tratar de
contratar prestadores de servicos ou empregados; em assuntos de rotina perante os érgaos
publicos federais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades de economia mista; (i) na
assinatura de correspondéncia sobre assuntos rotineiros; e (iii) no endosso de instrumentos
destinados a cobranga ou depésito em nome da Companhia. Paragrafo Terceiro — Dependerao
de aprovacgao de acionistas representando a maioria do capital social a prestagédo de avais,
fiancas e outras garantias em favor de terceiros. Artigo 13 — As procuragdes outorgadas pela
Companhia deverdo: (a) ser assinadas por quaisquer 2 (dois) diretores; (b) especificar
expressamente os poderes por ela conferidos; (c) conter prazo de validade limitado a, no
maximo, 1 (um) ano, com excecao daquelas outorgadas a advogados para representacao da
Companhia em processos judiciais ou administrativos, que poderao ter prazo superior ou
indeterminado, e nos casos previstos no Paragrafo Unico deste Artigo 13; e (d) vedar o
substabelecimento sem reserva de iguais poderes, exceto nos casos previstos no Paragrafo
Unico deste Artigo 13. Paragrafo tnico. As procuragdes outorgadas pela Companhia no
ambito de contratos de financiamento de longo prazo, bem como no ambito dos respectivos
contratos acessorios, poderdo ter validade superior a 1 (um) ano, desde que limitada ao prazo
de eficacia dos referidos contratos do financiamento, permitindo-se ainda o substabelecimento,
sempre com reserva de iguais poderes. Artigo 14 — Compete a Diretoria superintender o
andamento dos negécios da Companhia, praticando os atos necessdrios ao seu regular
funcionamento. CAPITULO V - CONSELHO FISCAL - Artigo 15 — O Conselho Fiscal ndo
funcionard em carater permanente e serd instalado mediante solicitagdo dos acionistas,
conforme previsto em lei. Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal serd composto por, no
minimo, 3 (trés) membros efetivos e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos e igual niumero de
suplentes, acionistas ou nao, eleitos em Assembleia Geral de Acionistas. Paragrafo Segundo
— O mandato do Conselho Fiscal se encerrard na Assembleia Geral Ordindria subsequente a
Assembleia Geral de sua instalacdo. Paragrafo Terceiro — O pedido para a instalacdo do
Conselho Fiscal devera ser apresentado em qualquer Assembleia Geral e a eleicao de seus
membros deverd ocorrer imediatamente. Paragrafo Quarto — A remuneracdo dos membros do
Conselho Fiscal sera fixada mediante deliberacdo da Assembleia Geral, observado o minimo
estabelecido em lei. CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS - Artigo 16 — O exercicio social da Companhia terd inicio em 12 de janeiro e se
encerrard em 31 de dezembro de cada ano, data em que deverao ser preparados o balango
patrimonial e as demonstragdes financeiras exigidas por lei. Artigo 17 — A Companhia podera,
a critério da Diretoria, levantar balangos semestrais, trimestrais ou em periodos menores,
inclusive mensais. CAPITULO VIl - DISTRIBUICAO DE LUCROS - Artigo 18 — Ao final de cada
exercicio social, sera levantado o correspondente balango patrimonial e serdo elaboradas as
demonstragdes financeiras da Companhia, observadas as disposi¢cdes legais. Artigo 19 — A
administragdo apresentara a Assembleia Geral proposta de destinagao dos lucros apurados
em cada exercicio que, depois de ouvido o Conselho Fiscal, quando em funcionamento, e
depois de feitas as deducdes determinadas em Lei. Paragrafo Unico - Em cada exercicio
social, os acionistas fardo jus a um dividendo minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por
cento) do Lucro Liquido. Artigo 20 — A Companhia podera distribuir dividendos intermediarios,
autorizados pela Assembleia Geral, a conta de lucros acumulados ou reserva de lucros do
ultimo balango patrimonial anual ou semestral, ou até mesmo, baseado nos balancos
patrimoniais intermediarios levantados em periodos menores, inclusive mensais. Artigo 21 - A
Diretoria podera pagar ou creditar juros sobre capital préprio, “ad referendum” da Assembleia
Geral que apreciar as demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social em que tais juros
foram pagos ou creditados. Os juros sobre capital proprio previstos neste paragrafo serdo
imputados ao dividendo minimo obrigatdrio. Artigo 22 — A capitalizagio de lucros ou reservas
de qualquer natureza beneficiara o capital subscrito, com ou sem a modificagao do numero de
acoes. CAPITULO VIl - DISPOSICOES GERAIS - Artigo 23 — A Companhia entrard em
liqguidacdo nos casos previstos em lei, e a Assembleia Geral devera estabelecer a forma de
liquidacéo, eleger o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que devera funcionar durante
a liquidagdo, bem como fixar as suas remuneragdes. Artigo 24 — Os casos omissos neste
Estatuto Social serdo regulados pelas disposi¢oes contidas na Lei das Sociedades por Agoes,
conforme alterada, e demais disposigdes legais e regulamentares que |lhe forem aplicaveis.
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